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Wat wijzigt er in de cao per1januari 2024?

Per1januari 2024 veranderen de regels van een aantal
toelagen en vergoedingen in de CAO Rijk. Er wordt hierbij
onderscheid gemaakt tussen medewerkers met reguliere
werktijden en medewerkers die werken in roosterdienst.
Werk je volgens je rooster (vrij) regelmatig op andere tijden
dan maandag t/m vrijdag tussen 8.00 en 18.00 uur? Dan
werk je in roosterdienst. Bekijk hieronder wat er in jouw
situatie wijzigt.
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Ga met je muis naar een Rnop voor meer informatie

Vervangende toelage
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